
Atelier sur la réalisation des 
résultats des projets 
Cet atelier de 6 heures, axé sur les résultats, permet aux gestionnaires de 
projet d’intégrer la gestion du changement dans les projets en cours, une 
pratique essentielle pour obtenir de meilleurs résultats. Les gestionnaires 
de projet repartiront avec une compréhension de l’importance de la 
gestion du changement pour atteindre les objectifs du projet et avec un 
langage commun pour le changement. Ce programme est disponible 
en présentiel et en virtuel avec instructeur. 

Agenda

Définir la gestion du changement dans 
le contexte d’un projet 

• Intention

• Objectifs

• Périmètre

• Activités

• Jalons

• Livrables

• Chronologie

Intégrer la gestion de projet et la 
gestion du changement 

• Les personnes

• Les processus

• Les outils

Analyse des coûts-bénéfices

• Ce qu’il faut pour démarrer

• Les bénéfices de la gestion
du changement

A qui s’adresse ce cours ? 
• Les gestionnaires de projet
• Équipe projet
• Membres de l’équipe de projet

Objectifs d’apprentissage 
Au cours de l’Atelier sur la réalisation des résultats des 
projets, les participants vont : 
• Définir la gestion du changement.
• Établir les fondations pour intégrer la gestion du changement 

dans vos projets et ainsi améliorer les résultats en 
augmentant l’adoption.

• Identifier les groupes qui sont impactés.
• Apprendre comment la gestion du changement peut 

maximiser l’adoption et l’utilisation des nouvelles initiatives.
• Développer un langage commun et une vision unifiée de la 

gestion du changement.
• Découvrez comment mobiliser les équipes de projet pour 

soutenir eficacement la gestion du changement.

Matériel de cours 

Les participants recevront un manuel de 
formation, un napperon et des évaluations. 
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Des questions ? 
Contactez-nous pour en savoir plus. www.prosci.com

Suivez-nou:

http://www.prosci.com
https://www.linkedin.com/company/prosci/mycompany/verification/
https://www.youtube.com/channel/UCpROP3F4AOo2ixTuq5KQhBw

