Workshop Integrando Agile
e Gestao de Mudancas

Na ultima década, o Agile e a Gestao de Mudangas surgiram como
estratégias para melhorar os resultados das mudancas. As organizacoes

agora estdo procurando abordagens para integrar as duas disciplinas e
melhorar a adocdo e o uso de solu¢des projetadas iterativamente. Neste
workshop inovador, de um dia, explore as pesquisas mais recentes e
aprenda sobre taticas e planos para adaptar a Gestdo de Mudancas ao
desenvolvimento iterativo do Agile. Aprenda sobre as melhores praticas
e estruturas para aplicar a Gestao de Mudang¢as em um ambiente Agile.

Para quem € este curso?

Este workshop é projetado para pessoas que sdo responsaveis
por entregar os resultados do lado humano em projetos Ageis,
incluindo:

Praticantes de Gestdo de Mudancas que estdo apoiando 0s
esforcos do Agile

Praticantes ageis integrando o lado humano em seu trabalho
Lideres de projeto incorporando principios Agile

Qualquer agente de mudanca que deseja permanecer na
vanguarda desta disciplina crescente

Objetivos de aprendizado

Ao longo deste workshop, vocé ira:
Compreender a base e os paralelos da Gestdo de Mudancas
e do Agile
Explorar pesquisas lideres do setor sobre como gerenciar a
adocao de mudancgas em uma iniciativa Agile

Identificar adapta¢8es especificas para sua abordagem de
Gestdo de Mudancas

Alinhar o Prosci ADKAR® Model (modelo individual de
mudanca) com esforgos Agile e sprints / lancamentos

Alinhar os quatro planos de Gestdo de Mudancgas
organizacional ao Agile e identificar ajustes especificos para
cada

Definir os papéis de Gestdo de Mudancas em um ambiente
Agile

Tem duvidas? Entre em contato conosco para saber mais.

Siga nossas redes sociais

o
iNn f u WWW.prosci.com/pt

Agenda

Fundamentos do Agile e da Gestdo de Mudancgas
Origens do Agile
Principios da Gestdo de Mudancas Agil

Pesquisa Prosci de Melhores Praticas em Gestao de
Mudangas Agil
10 areas de pratica estudadas

Aplicacao da Gestao de Mudangas do modelo
cascata para Agile

Contribuintes para as transformacdes Agile de
sucesso

Obstaculos para as transformacdes Agile de
sucesso

Gerenciar o lado humano da mudanca de cascata
para Agile

Como adaptar a abordagem de Gestdo de
Mudancas em Agile

Obstaculos, adaptac¢8es e fatores de sucesso
Adaptando o Prosci ADKAR Model (modelo de
mudanca individual) em Agile

No nivel de libera¢do e iniciativa
Adaptando quatro planos de mudanca
organizacional em Agile

Desafios e adaptacdes
Papéis para Gestdo de Mudancas em Agile
Préximos Passos

Materiais do Curso

Como participante do curso, vocé obtém acesso as
ferramentas e conteudos digitais, incluindo:

* Research Hub - Um ponto Unico de acesso a
pesquisa da Prosci, incluindo estudos essenciais,
estudos tematicos e dados relevantes sobre uma
ampla gama de tépicos;

* Knowledge Hub - Um ponto Unico de acesso a
conteldo e recursos para apoiar seu aprendizado
e aplicacao;

« Caderno de exercicios do programa, ferramenta

de avaliacdo e apostilas. )
Prosci
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https://peoplechange.com.br/pdf/prosci-hub-solution-suite.pdf
https://wa.me/message/KC7MKUUZAN76D1

https://www.prosci.com/pt/
https://www.linkedin.com/company/proscibrasil/

https://www.instagram.com/proscibrasil/

https://www.facebook.com/proscibrasil/

https://www.youtube.com/channel/UCfJUklEpDS8DZthJPejMv-A


