
Tem dúvidas? Entre em contato conosco para saber mais.

© Prosci, Inc. All rights reserved.   |   2www.prosci.com/pt

Siga nossas redes sociais

Proxima
O Proxima, parte do Prosci Hub Solution Suite, é um aplicativo web, 
cloud-based acessado através do Portal Prosci, que o orienta pela 
Metodologia Prosci com foco no lado humano da mudança. Adicione 
projetos ou iniciativas de mudanças, avalie e acompanhe a integridade 
e direcione o progresso por meio do Prosci 3-Phase Process (fases, 
estágios, atividades) com o ADKAR® Model em seu núcleo. O Proxima 
segue uma abordagem estruturada, adaptável e repetível para ajudar 
os líderes e praticantes de mudanças a alcançarem o sucesso ao 
longo de um projeto ou iniciativa, independente de sua abordagem: 
sequencial, iterativa, incremental 

Para quem é este aplicativo?
O Proxima é projetado para líderes e praticantes de mudanças que 
podem se beneficiar de um aplicativo online, estruturado e orientado 
a processos. Focado para o alcance do sucesso da mudança e para 
agregar valor à organização. Você pode ter acesso ao Proxima das 
seguintes formas:

•	 Para indivíduos - participando do Programa de Certificação de 
Gestão de Mudanças da Prosci (renovável após o período de 
assinatura inicial).

•	 Para organizações - por meio de uma licença corporativa Prosci que 
inclui acesso a determinado(s) produto(s) do pacote (renovável após 
o período de licença inicial).

Principais recursos e benefícios
Fornece orientação:

•	 Intuitivo - interface de usuário consistente e navegação intuitiva 
para fácil acesso às ferramentas digitais e avaliações que você usará 
enquanto trabalha com a Metodologia Prosci em seus projetos.

•	 Prático - escalável para se ajustar ao escopo e complexidade do 
esforço de mudança.

•	 Estruturado - suporte completo, com funções no aplicativo para 
rastrear a conclusão de suas atividades de Gestão de Mudanças.

Expande o conhecimento:

•	 Informativo - companheiro do Knowledge Hub, que oferece acesso 
rápido aos resultados da pesquisa Prosci, relacionados no Research 
Hub, para orientar suas ações e decisões.

•	 Atualizado - atualizações e aprimoramentos contínuos fornecidos a 
todos os assinantes ativos e titulares de licença, para mantê-lo na 
vanguarda em sua jornada de Gestão de Mudanças.

Oferece flexibilidade:

•	 Exportável - você pode exportar dados e importar para outros 
programas e aplicativos.

•	 Localizado - suporta vários idiomas para públicos globais.
•	 Acessível - projetado para conformidade com os padrões 

regulatórios que promovem o acesso para pessoas com deficiência.

Guiando pela metodologia Prosci 

Você irá progredir através da Metodologia Prosci 
com foco no lado humano da mudança para alcançar 
resultados bem-sucedidos em cada um de seus 
projetos. O Proxima está especificamente alinhado 
com o Prosci 3-Phase Process, orientando nas 
atividades de cada fase

Phase 1 – Prepare Approach

Nesta fase você completa atividades 
para definir o sucesso, o impacto 
e a abordagem. Essas atividades 
ajudam a desenvolver uma abordagem 
personalizada e abrangente que 
posicione sua mudança para o sucesso. 
O Proxima orienta em todo o processo, como a 
conclusão do Assessment PCT™ inicial, importante 
para se ter uma base da saúde do seu projeto ou 
iniciativa.

Phase 2 – Manage Change

Na segunda fase você completa 
atividades para planejar e agir, 
acompanhar o desempenho e adaptar 
as ações necessárias. Essas atividades 
envolvem o desenvolvimento de planos 
e ações formais que ajudam a mover 
os indivíduos e a organização através das transições 
ADKAR. Nesta fase, o Proxima orienta em todo o 
processo, como o desenvolvimento de um Plano 
ADKAR e a produção de Planos de Ações.

Phase 3 – Sustain Outcomes

Esta fase estabelece a abordagem para garantir 
que a mudança seja adotada e que 
organização está comprometida 
em fazer o que é necessário para 
sustentar a mudança. As atividades 
relacionadas são projetadas para 
revisar o desempenho, ativar a 
sustentação e transferir a propriedade. Nesta fase 
final, o Proxima o orienta por meio de atividades, 
como a revisão das pontuações do PCT e dos 
resultados do ADKAR.
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