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Dúvidas? Entre em contato.

Acompanhe a Prosci nas Redes Sociais

Research Hub
O Research Hub é uma plataforma digital intuitiva que 
proporciona acesso fácil às pesquisas da Prosci, englobando 
estudos principais, análises temáticas e dados relevantes em 
diversos tópicos de Gestão de Mudanças. Explore mais de 20 
anos de melhores práticas, lições aprendidas e insights 
provenientes da experiência de milhares de Líderes de Mudança 
em todo o mundo.

Benefícios

Os estudos da Prosci constituem a base da 
metodologia, ferramentas, programas e serviços 
oferecidos pela Prosci, estando disponíveis diretamente 
para você e sua organização. Isso auxilia em:

• Reforçar sua abordagem na Gestão de
Mudanças por meio de práticas comprovadas e
tendências emergentes

• Tire proveito das experiências do mundo real e
veja o que outros profissionais estão fazendo
em suas práticas de gestão de mudanças

• Resolva seus desafios de Gestão de Mudanças
por meio das lições aprendidas de outros
líderes de mudança.

Melhorar os resultados do projeto:

• Tire proveito do acesso contínuo aos dados
relacionados ao projeto que impulsionaram o seu
progresso.

• Utilize os indicadores dos Líderes de Mudança de
todo o mundo para tomar as decisões que levarão a
resultados de mudança bem-sucedidos no seu
projeto.

Gerenciar mudanças de maneira eficaz como uma 
organização, por meio de uma abordagem 
comprovada pela indústria: 

• Construa a capacidade de mudança organizacional
com uma abordagem repetível e escalável para
gerenciar mudanças.

• Use a pesquisa para envolver e influenciar o público
interno sobre a importância da Gestão de Mudanças e
sua relevância para sua organização.

•

Para Quem é Esta Ferramenta?
O Research Hub é uma ferramenta inovadora essencial para 
profissionais e outros interessados em ter acesso constante a 
pesquisas e dados de ponta no campo da Gestão de 
Mudanças na indústria:

• Para indivíduos - Especialmente os profissionais que desejam
insights sobre como seus pares na área de Gestão de
Mudanças estão conduzindo seus projetos, para assim
potencializar o sucesso de seus próprios projetos.

• Para organizações - Buscando uma abordagem comprovada e
baseada em melhores práticas para a Gestão de Mudanças,
visando melhorar os resultados gerais das mudanças.

Características Principais
O Research Hub coloca a experiência de milhares de Líderes de 
Mudança ao seu alcance por meio de uma plataforma digital de fácil 
utilização, com recursos que incluem:

• Acesso a qualquer momento através do Portal Prosci à pesquisa
digital da Prosci - o maior acervo de pesquisa em Gestão de
Mudanças na indústria.

• Acesso aos principais estudos, estudos temáticos e dados
relevantes em uma ampla variedade de tópicos.

• Versão digital dinâmica e pesquisável do relatório abrangente de
Melhores Práticas em Gestão de Mudanças da Prosci.

• Uma função de pesquisa robusta que oferece acesso rápido a
todo o conteúdo do Research Hub.

• Disponível através de uma licença Prosci ou assinatura incluída
em programas de treinamento Prosci selecionados.

 Por favor, entre em contato com a Prosci para obter mais informações sobre o Research Hub 
e como utilizá-lo, assim como outras soluções que plataforma oferece, para aprimorar a sua 

prática de Gestão de Mudanças.
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